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•  ИНТЕРВЬЮ С ПРЕДСЕДАТЕЛЕМ ДЗЕРЖИНСКОГО
АГРОПРОМЫШЛЕННОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ 
В. С. БАЛАКИРЕВОЙ

ВО ИМЯ УРОЖАЯ
—  В своем обращении к согражданам России Б. Н. Ельцин 

говорит о том, что по всей стране нынче ожидается небывалый 
урожай зерновых культур. Видимо, наш район в этом плане 
будет исключением!

—  Зем ледельцы  колхозов и совхозов сделали все, что от 
них зависело и сделали своеврем енно. С осени была вспахана 
вся зябь, весной весь агротехнический ком плекс работ был 
выполнен, как никогда, старательно, сев провели хор ош им и  
сем енам и, дож дались неплохих всходов, но засуха сделала 
свое дело. Тот урож ай , на которы й надеялись и ж дали, нам не 
получить. Х орош о, если см о ж е м  с гектара собрать хотя бы по 
12 центнеров зерна. А колхоз «Искра», видим о, и этой у р о ­
ж айности не увидит, там эпицентр засухи.

—  Уборка зерновых уже началась, а заготовка кормов еще 
не закончилась. Механизаторы нужны и там, и там. Как реша­
ется эта проблема!

—  П росим  оказать пом ощ ь со стороны  пром ы ш ленны х 
организаций района, края. 60 ком байнеров  об ещ аю т отком ан­
дировать к нам Красноярский завод РТИ и «Хим волокно». Та­
кое ж е количество отправят на поля пром ы ш ленны е организа­
ции района. О стро нуж даю тся в ком байнерах Д енисовский 
совхоз и имени Д зерж инского .

—  Во многих регионах страны уборочный комплекс простаи­
вает из-за нехватки автотранспорта, каковггтйтуацтге~эткм ~в 
районе!

—  К сож алению , такая проблем а не м иновала и нас. Уже 
сейчас на заготовке корм ов трудятся водители ре м он тн о-тех­
нического  предприятия, автотранспортного  предприятия, 
« А гро пр ом хи м и и »  и других. О ни ж е  б уд ут  участвовать и в вы­
возке зерна нового  урож ая. Далее, в район д о лж ны  прийти 
две автоколонны  из Хабаровского края, п о м огут  и воины.

—  Проблема из проблем —  обеспечение горюче-смазочны- 
ми^материалами...

—  Этот вопрос у нас реш ается и, надо сказать, довольно 
успеш но. Запас го р ю ч е го  создан, с этим проб л ем  не будет. А 
вот с техническим и маслами дела пока обстоят несколько 
слож нее, но стараемся и здесь создать не котор ы е накопления, 
вывозка масел продолж ается. Т руд но  с запчастями, ри тм и ч­
ности поставок нет, специалистам агропром снаб а приходится 
ездить по всему краю , что-то обм енивать, что-то  выпраш и­
вать...

—  Смогут ли земледельцы района все то, что выращено, не 
только убрать, но и сохранить! Не подведет ли, как часто бы­
вает, сушильное хозяйство!

—  Идут заклю чительны е работы  по по дготовке  зерновы х 
суш илок к прием у урож ая. К ром е того , их количество нынче 
увеличится, б удут дополнительно введены в строй де й ствую ­
щих две зерносуш илки в совхозе им ени Д зе р ж и н ско го  (в Кед­
ровке  и У лю коле), в Канарае и Д енисове м о нтир ую тся  суш иль­
ные столы. И ещ е. Хлебоприем 'ное пред пр ияти е  нынче остает­
ся без работы, по всей видим ости, хлеб государству мы сда­
вать не см ож ем . Н уж но обеспечить свои хозяйства сем енны м  
материалом  и ф ураж ом . П редлагаем  работникам  ХПП оказать 
пом ощ ь некоторы м  из хозяйств по по др аб о тке  зерна за о п р е ­
д е ленную  плату, конечно.

—  В чем заключается забота о лю дях! Этот вопрос связан с 
опубликованным обращением Б. Н. Ельцина, где говорится о 
выделении чеков «Урожай-90» для селян, дающ их им возмож­
ность приобретать дефицитные товары из специально создан­
ного Российским правительством фонда. Что слышно о чеках 
в нашем районе! И еще один вопрос. Как вы считаете, пойдут 
ли товары повышенного спроса по назначению!

—  Вначале постараю сь ответить на п е рвую  половину в о п р о ­
са. С толовы е и общ еж ития подготовлены , завезены не об хо д и ­
м ое оборудование, продукты , постельны е принадлеж ности  и. 
т.д. Теперь о чеках. Пока о них в районе ничего  неизвестно, но 
обещ аю т, значит, том у быть. Д ум аю , что это неплохой стим ул 
для труж еников  сельского хозяйства. П о втор ю  слова М . Б. Вче­
раш него в интервью  «К расноярском у раб очем у»: правитель­
ство закупило для этих целей за р уб е ж о м  на м иллиард долла­
ров товаров повы ш енного спроса. И я уверена, они д о й д ут  дс 
тех, для кого  предназначены. В районе распределение деф и­
цита идет без наруш ений. Вот недавно для селян вы делено 37 
стиральных м аш инок, около  70 холодильников, 10 тяжелы х 
м отоциклов...

Ёсли ж е охарактеризовать подготовку  к уб о р ке  урож ая о д ­
ним словом, то приним аю тся все м еры  для того , чтобы  своев­
ре м ен но  убрать урож ай, сохранить и в полной м ере  довести
д о  потребителя.

•  ДЕЛА АРЕНДНЫЕ

ПЕРВЫЕ
ШАГИ
ОБНАДЕ­
ЖИВАЮТ
Два года назад Ш е л о м ко в с- 

кий совхоз начал переходить на 
новые ф орм ы  организации тру ­
да, внедрять внутрихозяйст­
венную  аренду. К этом у его 
по дтол кнул о  б ед ственное по­
лож ение. В совхозе 24033 ге к­
тара сельскохозяйственны х у го ­
дий, 17983 гектара пашни и 
око л о  четы рех тысяч голов 
кр уп н о го  ро га то го  скота да 
ещ е свиноводческая отрасль. 
О днако  производство м олока 
и мяса оставалось на низком  
уровне, р е д ко  выполнялся гос­
заказ по этим видам п р о д ук­
ции. С ебестоим ость оставалась 
“Высокой:

В общ ем , встал вопрос, как 
кж ить хозяйству дальше? Чаще 
звучало м нение: если не внед­
рить хозрасчет, хозяйство по- 
п р е ж н е м у  б удет протягивать 
р уку  в государственны й кар­
ман. П роконсультировались у 
ученых, получили обоснован­
ные реком енд ации  по перехо­
ду на новые производственны е 
отнош ения. О днако  связать в 
е д и ную  ц епочку экон ом и че с­
кий организм  совхоза, од но­
врем енно во всех сф ерах дея­
тельности внедрить аренду или 
КИТы не удалось. Не хватало 
техники, об орудования , при­
цепного  и почвообрабаты ваю ­
щ его инвентаря... П ереходили 
постепенно: в первом  отд ел е­
нии создали КИТ, затем расте­
ниеводческое звено в Батове, 
все ж ивотноводы  стали рабо­
тать на аренде, затем больш е- 
степинские зем ледельцы . Нын­
че производ ство м ноголетних 
трав на сем ена отдано звену 
арендаторов, а в Ш е л о м ко в с- 
ком  отделении создано аренд­
ное звено корм озаготовителей . 
О б этом коллективе наш рас­
сказ.

В звене —  девять человек. 
К ром е звеньевого Г. И. Н екра­
сова, в него  вошли Н. И. В оро­
бьев, Н. К. Панченко, В. Е. О р ­
лов, В. В. О рлов, В. И. Бонду- 
хов, Н. М . Колентьев.

Задача перед  кор м оза го то - 
вителями стоит больш ая. О бес­
печить все поголовье скота от­
деления корм ам и. Только сена 
надо запасти не м енее 3000 
центнеров. В день наш его при­
езда, в конце ию ля, в стога бы ­
ло ул о ж е н о  1504 центнера 
трав. Работы на сенокосе вре­
м е нно  прекращ ены , так как 
старосеяны е травы на сено не 
годились. Их ре ш е но бы ло за­
лож ить в яму.

М еханизаторы , опер ати вн о  
см енив косилки на КСК-100, 
принялись за заготовку сенажа. 
И вот уж е измельченная зеле­

ная масса сыплется в тра кто р ­
ные тележ ки, вывозится в тран­
шеи, утрамбовывается.

—  Сенажа мы нам ерены  за­
готовить больш е, чем в пр ош ­
лом  году, —  говорит звенье­
вой Г. И. Некрасов. —  Для это­
го есть возм ож ности, масса 
трав позволяет. На сено пой­
дет часть однолетних трав, да 
и второй укос не за горам и. 
Виды на урож ай  силосны х куль­
тур  неплохие, дум аю , и этого  
кор м а мы заготовим в достат­
ке.

Работа у арендаторов спо­
рится, ибо в основе хорош ая 
взаим озам еняем ость, деловой, 
заинтересованны й настрой.

Сам звеньевой —  механиза­
тор  опытный. Ш есть лет рабо­
тал на зе р н о уб р р о ч н о м  ко м ­
байне, пятый год водит по по­
лям КСК-100. Кстати сказать, 
все эти пять лет ем у исправно 
служ ит один и тот ж е  силосо­
убор очн ы й  ком байн. П ричем  
не только для заготовки сило­
са и сенажа, но и для косьбы 
трав на сено.

Как-то на досуге  приш ла в 
голову м ы сль использовать 
КСК на др уги х  видах работ, 
посоветовавш ись с д р у го м -м е - 
ханизатором , реш ил убрать 
д нищ е и отклю чить барабан. 
Получилась неплохая косилка. 
Вначале испробовал на своем 
сенокосе, теперь и на арендо­
ванных полях м о ж н о  косить.

К Н екрасову уж е за опы том  
приезж али. В др уги х  хозяйст­
вах с техникой дела обстоят не 
лучш им  образом , не хватает 
то од но го , то д р уго го . П ро­
м ы ш ленность все ещ е мало 
заботится о крестьянах. Вот и 
хитра голь на выдумки.

Но вернем ся к звеньевому.

Не поверила,, честно сказать, 
что маш ина его  никогда не вы­
ходит из строя. Выразила сом ­
нения вслух. Геннадий Ивано­
вич на это ответил так:

—  Бывает, что-то полетит. 
Но под руко й  почти всегда ока­
зывается нуж ная запчасть. Та­
кой запас им еет каж ды й ува­
ж а ю щ и е себя м еханизатор. 
Как выходить в поле, не имея 
запасного болта или гайки, 
подш ипника или шпонки? С оз­
дается такой нехитры й набор 
скор ее  по интуиции и из старых 
списанных деталей.

Не зря в народе говорят, за­
пас карм ан не тянет. О тто го -то  
работа на полях не дает сбоя. 
При незначительной полом ке 
м еханизаторы  по до лгу  не сто­
ят, чуть что —  к звеньевому, 
знают, вы ручит. Сварку в поле 
вызывают только в экстренны х 
ситуациях.

Владимир С ем енович С ам о­
хин, управляю щ ий отделением , 
по дд ерж ал  ход  м оих м ы слей:

—  Х ор о ш о  работаю т ко р м о - 
заготовители, без дерганий, 
спокойно. Контроля за ними не 
требуется. А  я здесь больш е 
бы ваю , чтоб узнать: не нужна 
ли какая пом ощ ь. С егодня вот 
вызвал им по рации сварочный 
агрегат, он на подходе . П рос­
таивать ребятам  не с руки, 
объем  работ больш ой. Д ум аю , 
они справятся, по крайней м е­
ре, первые шаги обнадеж ива­
ют.

Н. ЯКОВЛЕВА.

На снимке: звеньевой корм о­
заготовительного звена Ш е- 
ломковского отделения Генна­
дий Иванович Некрасов.

Ф ото В. ФИЛИМОНИЧЕВА.
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•  ИНТЕРВЬЮ С ПИСЬМОМ В РУКЕ ----------------------------------------------------------

ЗАБАСТОВКА 
И ЗАКОН

В печати очень часто сообщ ается о тех или иных забастовках. 
В отдельны х случаях эти забастовки даж е восхваляю тся, хотя 
всем хор ош о известно, какой о гр о м н ы й  вред они наносят на­
ш ем у на ро д н ом у хозяйству. А  ведь м н оги е  конф ликты , ко то ­
ры е врем енам и возникаю т м е ж д у  труд овы м и коллективам и и 
адм инистрацией, зачастую  м о ж н о  урегул ировать  и ины м пу­
тем. Д ум аю , нелиш не будет, если наша газета расскаж ет о за­
коне, р е гул и р ую щ е м  разреш ение таких споров.

Ответить на это письмо мы 
попросили старшего помощ ни­
ка прокурора края, советника 
юстиции Владимира Семенови­
ча РАТИНА.

—  Да, такой закон сейчас 
есть. О н был принят 9 октября 
1989 года второй сессией Вер­
ховного  Совета РСФСР. Это 
«Закон о по ря д ке  разреш ения 
коллективны х трудовы х споров 
(конф ликтов)», иногда его ош и­
б очн о  называют Законом  о за­
бастовках. Хотя его  оф ициаль­
ное название более точно от­
раж ает суть Закона.

—  Владимир Семенович, чем 
вызвано принятие этого, прямо 
скажем, столь необычного для 
нашего государства правового 
акта!

—  Э то продиктовано  самой 
ж изнью . Конф ликты, которы е 
и но гд а  возникаю т на отдельны х 
п р е д п р и я ти я х , возникали и 
раньш е —  это п о ро ж д е ни е  не 
сегод няш не го  дня. Но закона, 
которы й бы регулировал по ря­
д о к  их разреш ения, не было. 
Это значительно ослож няет 
дело.

Безусловно, 5-7 лет назад о 
таком  законе и речи не м огл о  
быть. П ринятие его  стало воз­
м о ж ны м  исклю чительно в ре ­
зультате происходящ ей в на­
шей стране пе рестройки , рас­
ш ирения де м окр ати и  и гласно­
сти во всех сф ерах ж изни.

—  Какие конкретно конф­
ликты призван решать этот За­
кон!

—  Настоящ ий Закон ре гул и ­
рует по р я д о к  разреш ения кол­
лективных трудовы х споров, 
возникаю щ их м е ж д у  труд овы ­
ми коллективам и и адм инист­
рацией пред приятия , уч р е ж д е ­
ния, организации по вопросам  
прим енения д е й ствую щ его  за­
конодательства о труд е , заклю ­
чения и исполнения условий 
коллективны х д о го во р о в  и со г­
лаш ений по установлению  но­
вых или изм енения сущ ествую ­
щих соц иально-эконом ических 
условий труд а  и бытаТ

—  Трудовой коллектив сос­
тоит из отдельных людей, и 
требования каждого из них, 
будь то вопрос об улучшении 
условий труда, быта, увеличе­
нии зарплаты, —  у каждого 
свои. Как же в таком случае 
вырабатываются единые тре­
бования к администрации!

Требования тр уд о в о го  кол­
лектива ф о р м и р ую тся  и утвер­
ж д аю тся на общ ем  собрании 
(кон ф е ре нци и ) больш инством  
голосов участников собрания 
(делегатов конф еренции). Пос­
ле этого  требования, не позд­
нее чем в трехдневны й ср о к  со 
дня их утверж д ения, в пись­
м енном  виде направляю тся 
адм инистрации  п р ед пр ия ти я , 
учре ж д е ни я , организации, ко­
торы е обязаны  такж е в трех­
дневны й сро к  рассм отреть их 
и незам едлительно сообщ ить

В. БОРИСОВ,
ветеран труда. Дзержинское.

о своем реш ении. При этом 
принятое адм инистрацией р е ­
ш ение д о л ж н о  быть излож ено 
в письм енной ф орм е  и до ве д е­
но до сведения всего тр уд о в о ­
го  коллектива.

Для адм инистрации и тр у д о ­
вого коллектива очень важно 
уж е на этой первой стадии сде­
лать все возм о ж но е  для пога­
ш ения тр уд о в о го  конф ликта.

О  каж дом  случае коллек­
тивного  тр уд о в о го  спора адм и­
нистрация и проф сою зны й ко­
митет д о л ж н ы  не м ед л е нн о  
п р о и н ф о р м и р о в а т ь  м е стн ы е  
Советы народны х депутатов и 
вы ш естоящ ие хозяйственны е и 
пр оф сою зны е органы .

—  Но бывает ведь и так, что 
трудовой коллектив предъявля­
ет такие требования, которые 
не правомочна решить адми­
нистрация!

—  В этом  случае она обяза­
на направить 
ком петентны й орган.

—  Ну, а если все требования 
трудового коллектива будут 
отклонены или же удовлетво­
рены частично, с чем трудовой 
коллектив также не согласит­
ся...

—  Тогда спор  переносится в 
пр и м и ри тел ьн ую  ком иссию , а 
при недостиж ении  соглаш ения 
и там —  в труд овой  арбитраж .

—  Владимир Семенович, по­
нятия «примирительная комис­
сия» и «трудовой арбитраж», 
согласитесь, для нас новые. Не 
могли бы вы пояснить как они 
создаются и работают! Какую 
главную задачу во время своей 
деятельности они должны ре ­
шать!

—  П рим ирительная ко м ис­
сия создается на предприятии, 
где возник труд овой  кол л ек­
тивный спор, из равного  числа 
представителей сторон. Реше­
ние ком иссии приним ается по 
соглаш ению  м е ж д у  сторонам и 
на основе пе ре го во ров , о ф о р ­
м ляется п р о то ко л о м  и имеет 
обязательную  силу для сторон. 
При недостиж ении  соглаш ения 
в прим ирител ьной  ком иссии 
или неисполнений ее реш ения, 
стороны  вправе обратиться к 
тр уд о в о м у  арбитраж у.

В состав тр уд о в о го  арбитра­
ж а входят народны е депутаты, 
представители вы ш естоящ его 
п р о ф со ю зн о го  органа, органов 
по тр уд у  и социальны м в опр о­
сам. Количественный и персо­
нальный состав тр уд о в о го  ар­
битраж а устанавливается сог­
лаш ением  сторон. Его реш ения 
обязательны  для исполнения.

Главная ^радача и п р и м и р и ­
тельной ком иссии, и тр уд о в о го  
арбитраж а заклю чается в том , 
чтобы, опираясь на предостав­
ленны е им права и возм о ж н о с­
ти, урегул ировать  коллектив­
ный тр уд овой  спор.

Если прим ирительная ком ис­
сия и труд овой  арбитраж  не 
см огли  преодолеть возникш ие

м е ж д у  сторонам и разногласия, 
причины  этого  в письм енной 
ф орм е  доводятся д о  сведения 
тр уд о в о го  коллектива. Т руд о­
вой коллектив в этом случае 
вправе использовать для удов­
летворения своих требований 
все иные п р е д усм отре нн ы е  
законом  средства, вплоть д о  
полной приостановки п р е д ­
приятия, учре ж д е ни я , ор га ни ­
зации —  забастовки.

—  Каким образом принима­
ется решение о забастовке! 
Урегулировано ли это законом!

—  Да, урегул ировано. Реше­
ние о забастовке приним ается 
на собрании (конф еренции) 
тайным голосованием  и счита­
ется приняты м , если за него 
прогол осовало  не м енее двух 
третей членов данного  коллек­
тива (делегатов конф еренции). 
При этом  адм инистрация д о л ­
ж на быть письм енно п р е д уп р е ­
ж дена о начале забастовки и 
возм о ж но й  ее п р о д о л ж и те ­
льное-™  не позднее чем за пять 
дней. О  возм ож ности  забас­
товки пр е д уп р е ж д а ю тся  пос­
тавщ ики, потребители , иные 
заинтересованны е п р е д п р и я ­
тия. ,

А д м инистрация  предприятия, 
исполнительны й ком итет м ест­
ного  Совета народны х депута-

вую щ ий в забастовке, и орган, 
в о з гл а в л я ю щ и й  з а б а с т о в к у , 
обязаны принять необходим ы е 
м еры  к об еспечению  ж и зн е ­
способности  предприятия , сох­
р а н н о с т и  г о с у д а р с т в е н н о г о  
имущ ества, со б л ю д е н и ю  со­
циалистической законности и 
об щ ественного  порядка.

—  На всех ли предприятиях 
разрешается забастовка! Ведь, 
если забастуют сталевары, то 
приостановка  производ ства  
здесь связана с тяжелыми и 
опасными последствиями!

—  З аконом  установлено, что 
прекращ ение работы  как ср е д ­
ство разреш ения тр уд о в о го  
конф ликта не допускается, ес­
ли это создает у гр о з у  ж изни и 
зд о р о вь ю  лю д ей , а такж е на 
пред приятиях и в организациях 
ж е л е зн о д о р о ж н о го  и го р о д с ­
кого  общ ественного  тра нспо р­
та, граж д анской  авиации, связи, 
энергетики, в об оронны х от­
раслях, государственны х ор га­
нах, на пред приятиях и в о р га ­
низациях, на кото ры е возл ож е­
но вы полнение задач по обес­
печению  об о роноспособ ности , 
правопорядка  и безопасности 
страны, в не преры вно действу­
ю щ их производствах, если их 
приостановка м о ж ет вызвать 
тяж елы е последствия, и в не­
которы х д р уги х  случаях.

—  М огут ли быть запрещены 
забастовки по политическим 
мотивам!

—  Конечно. В частности, за­
кон ом  пр ям о  установлено, что 
признаю тся незаконны м и и 
по этом у основанию  не д о п ус ­
каю тся забастовки, связанные 
с вы д виж ением  требований о 
насильственном сверж ении  и 
изм енении советского  го суд а р ­
ственного  и об щ е стве н н о го  
строя, а такж е влекущ их нару­
ш ения национального и расо­
вого  равноправия.

—  Кто вправе принять реш е­

ние о признании забастовки не­
законной!

—  Решение о признании за­
бастовки незаконной приним а­
ется при наличии для этого  д о ­
статочных оснований Верхов­
ны ми Судами сою зны х (не 
им ею щ их областного  деления) 
и автоном ны х республик, крае­
выми и областны м и судам и, по 
з а я в л е н и ю  а д м и н и с т р а ц и и  
п р е д п р и я ти я , в ы ш е сто я щ е го  
хозяйственного  органа, испол­
нительного ком итета м естного  
Совета народны х депутатов. 
Решение о  признании забастов­
ки незаконной обязывает тр у ­
довы е коллективы  прекратить 
ее и приступить к работе не 
позднее сл е д ую щ е го  дня пос­
ле вручения копии реш ения 
органу, возглавляю щ ем у за­
бастовку.

—  Сохраняется ли стаж ра­
боты, заработная плата за за­
бастовщиками!

—  За ра б отни ко м , участвую ­
щ ем  в забастовке, в соответст­
вии с законом  сохраняется об­
щ ий непреры вны й труд овой  
стаж, право на обеспечение по 
го суда рстве нн ом у социальном у 
страхованию , а за работникам и, 
участвую щ им и в незапрещ ен- 
ных забастовках, сохраняется 
и м есто работы  (долж ность).

' За врем я забастовки участ­
вую щ им  в ней работникам  за­
работная плата не сохраняется.

Работникам, не приним ав­
ш им  участие в забастовке, но в 
связи с ней не им евш им  воз­
м ож ности  выполнять свою  ра­
боту, предприятия , уч р е ж д е ­
ния, организации обязаны сох­
ранить зараб отную  плату в 
разм ерах не ниж е установлен­
ных статьей 43 О снов законо­
дательства о труд е , т.е. как за 
простой  не по вине работника.

—  Какую ответственность не­
сут лица, которые «подбивают» 
людей на незаконную забас­
товку или же участвуют в таких

—  О рганизация забастовки, 
признанной судо м  незаконной, 
или ж е  участие в ней рассмат­
ривается как наруш ение тр уд о ­
вой дисциплины  и м о ж е т пов­
лечь прим енение м е р  дисцип­
линарного  воздействия ц м ате­
риальной ответственности, пр е ­
дусм отренны х статьями 49 и 56 
О снов законодательства о тр у ­
де.

Руководители и д р уги е  д о л ­
ж ностны е лица, виновны е в 
возникновении  коллективны х 
трудовы х споров  (конф ликтов) 
или зад ерж ке  исполнения ре - 
щ ений прим ирительной  ком ис­
сии либо тр уд о в о го  арбитраж а, 
привлекаю тся к дисциплинар­
ной ответственности вплоть до 
освоб ож д ения от заним аем ой 
долж ности , а в случае причи­
нения их действиям и м атери­
ального ущ ерба —  и к м ате­
риальной  о тв е тств е н н о сти  в 
разм ерах д о  трех месячных 
долж ностны х окладов.

—  В ходе забастовок иногда 
причиняется ущ ерб не только 
тому предприятию, где прово­
дится забастовка, но и другим. 
Возмещается ли в этом случае 
ущ ерб этим предприятиям и 
гражданам!

—  Ущ ерб, причиняем ы й в 
результате забастовки д р уги м  
предприятиям , учре ж де ни ям , 
организациям  и граж данам , 
возмещ ается в соответствии с 
д е йствую щ им  законодательст­
вом.

—  Так что, прежде чем бас­
товать, нужно хорош о поду­
мать о последствиях! у

—  К онечно. Забастовки, как 
правило, только  усугуб л яю т 
проблем ы , возникаю щ ие перед 
труд овы м и коллективам и, о б ­
щ еством , а не реш аю т их. 
Главное сейчас, что вызывает 
недовольство народа —  это 
отсутствие товаров и п р о д ук ­
тов питания в магазинах. Для 
того , чтобы все это бы ло, надо 
не бастовать, а трудиться.

эти -требования

•  ПАРТИЯ: 

ОРИЕНТИРЫ 

ОБНОВЛЕНИЯ

Райком

сокращает

штаты

Без вто ро го  секретаря, 
без заведую щ их отделами 
и больш инства инструкторов 
работает М атвеево-К урган- 
ский райком  партии Ростов­
ской области. И, по м н ени ю  
партийного  актива района, 
о б суж д а в ш е го  результаты  
д е ятел ьн ости  «аппаратчи­
ков» в новых условиях, ра­
ботает вполне успеш но.

Р ай ко м овцы  о тка зл и сь , 
наприм ер, от проведения 
хозяйственны х совещ аний, 
чаще стали бывать в тр уд о ­
вых коллективах, больш е 
внимания уд е ля ю т условиям 
труда, организации обслу­
живания лю д ей , их быта. 
М еньш е отвлекаю т от дел 
секретарей первичек, дав 
им полную  сам остоятель­
ность, п р остор  инициативе.

Надо сказать, изменения 
в стр уктур е  районного  ко ­
митета предварительно о б ­
суж дались на партийны х 
собраниях. Создавая новый 
партаппарат, к о м м ун и сты  
исходили из того , что рай­
ком у не об хо ди м о пр ед м ет­
но заниматься организаци­
онны м  построением  район­
ной парторганизации и иде­
ол огическим  обеспечением . 
Так, из членов райком а о б ­
разовались две ком иссии —  
по оргпартработе  и идеоло- 

Тйч'ёской работе, возглавили 
которы е секретари райкома. 
У каж дого  из них —  по од ­
ном у зам естителю . А  «обс­
луж иваю т» членов ком иссии 
несколько штатных консуль­
тантов. Э то лю д и  с больш им  
опы том  партийной работы. 
О ни всегда м о гут  подска­
зать секр етар ю  первичной 
организации пути и м етоды  
реш ения той или иной п р о б ­
лемы.

Так как все вопросы  пр и е­
ма в партию  реш аю тся те­
перь в первичках, реш ено 
совместить долж ности  заве­
дую щ и х секто ром  учета и 
общ им  отд ел ом . Контроль 
над расходованием  партий­
ных взносов в первичках 
взял на себя председатель 
к о н т р о л ь н о - р е в и з и о н н о й  
ком иссии. Вот и весь штат 
райкома.

—  Сократился он наполо­
вину, —  говорит первый сек­
ретарь райком а Н. С ем ен- 
ченко.

—  Но это не самоцель, а 
ответ требованиям  дня. На­
до б удет —  см о ж ем  еще 
сократиться, а если придет­
ся несколько расш ирить сос­
тав кадровы х работников, 
наприм ер, ввести в штат 
социолога  или, скаж ем , хра­
нителя архива, —  сделаем 
и это сам остоятельно. Ны­
неш ний аппарат райком а 
партии —  гибкая структура.

В. БОНДАРЕНКО, 
корр. ТАСС 

Ростовская область.
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РЕФОРМА

НАЛОГОВОЙ

СИСТЕМЫ

С оветом  М инистров СССР 
утверж д ены  три важнейш их 
Закона по переустройству го ­
сударственной налоговой сис­
тем ы : «О по д о ход ном  налоге с 
населения», «О  поэтапной от­
мене налога на холостяков, 
о д и н о ки х  и м а л о се м е й н ы х  
граж дан СССР», «О правах 
го с у д а р с т в е н н ы х  н а л о го вы х  
инспекций». Тем самым зало­
ж е н о  начало радикальной на­
логовой ре ф о рм ы  в СССР как 
органичной составной части 
об щ егосударственной п р о гр а м ­
мы перехода к планово-ры ноч­
ной эконом ике, обеспечения 
норм ализации ры нка и д е не ж ­
ного  обращ ения.

Правительство отводит на­
логовой р е ф о р м е  исклю чи­
тельно важ ную  роль в деле 
перестройки  ф инансово-б ю д­
ж етны х отнош ений. Цель р е ­
ф орм ы  —  сделать налогообло­
ж ение равнонапряж енны м , со­
циально справедливым, соз­
дать эконом ические условия 
од инаковой налоговой ответ­
ственности перед государст­
вом  всех участников общ ест­
венного  производства, незави­
си м о  от способов хозяйство­
вания.

На нынеш нем этапе совер­
ш енствования налогового  зако­
нодательства важ нее в сего  
обеспечить упрочение соц и­

альной справедливости в рас­
пределении доход ов.

Л ю б о й  закон об ъ е ктивно  
требует действенны х инстру­
м ентов е го  • претворения в 
ж изнь. В соответствии с ре ш е­
нием в то ро го  Съезда народ­
ных депутатов ими долж ны  
стать государственны е налого­
вые инспекции. Это новый на­
логовы й аппарат.

Н алоговы е инспекции наде­
лены всеми полном очиям и, 
необходим ы м и для работы, 
которы е обеспечат неукосни­
тельное провед ение  в ж изнь 
го с у д а р с т в е н н о й  н а л о го в о й  
политики.

С 1 ию ля в нашем районе 
такж е начала свою  деятель­
ность государственная налого­
вая инспекция.

В ф ункции налоговой инспек­
ции входят реализация нало­
говой р е ф о рм ы  и переход  к 
ед и но м у на л о го об л ож е ни ю  по 
всей те р р и то р и и  страны, орга­
низация контрол я  за исполне­
нием д о ход ов  б ю дж ета , свое­
врем енны м  и полны м  выпол­
нением  налоговы х обязательств 
перед государством  со стор о­
ны пред приятий , кооперати­
вов и населения. Государствен­
ные налоговы е инспекции на­
делены  ш и р оки м и  правами как 
органы  государственного  конт-

м ож ность  прим енять экон ом и ­
ческие санкции сразу ж е пос­
ле выявления наруш ения.

Государственны е налоговые 
инспекции и м ею т право нала­
гать ш траф ы на долж ностны х 
лиц пред приятий , уч реж дений  
и организаций, виновных в со­
кры тии или занижении приб ы ­
ли (доход а), а такж е в отсутст­
вии учета или ведении его  с 
на руш ени е м  у с та н о в л е н н о го  
порядка  и искажении бухгал­
терских отчетов, в непредстав­
лении или несвоеврем енном  
представлении б ухга лте рски х  
отчетов, балансов, расчетов, 
деклараций и д р уги х  д о кум е н ­
тов, связанных с исчислением 
и уплатой налогов и др уги х  
платежей, от 100 д о  200 р у б ­
лей. За те ж е действия, совер­
ш енные повто рно  в течение 
года, налагается штраф  от 200 
д о  300 рублей.

На граж дан, виновных в на­
руш ении порядка  занятия ин­
дивидуальной труд овой  дея­
тельностью , а такж е несвое­
в р е м е н н о  п р е д с т а в л я ю щ и х

декларацию  о полученных д о ­
ходах или ж е представленную  
в искаж енном  виде, налагает­
ся штраф  в разм ере от 50 до 
100 рублей. A  3ci те ж е дейст­
вия, соверш енны е повторно  в 
течение года, —  штраф  в раз­
м е р е  от 200 д о  300 рублей.

На руководител ей  и др уги х  
долж ностны х лиц пр е д п р и я­
тий, уч ре ж д е ни й  и организа­
ций, а также граж дан, не вы­
полняю щ их требования го су­
дарственны х налоговы х инспек­
ций, налагается ш траф  в раз­
м е р е  соответственно от 50 д о  
200 рублей и от 25 д о  100 
рублей.

Наряду с правами Закон пре­
дусм атривает обязанности и 
ответственность государствен­
ных налоговых инспекций.

Д олж ностны е лица го суд а р­
ственных налоговы х инспекций 
обязаны  с т р о го  со б л ю д а ть  
К онституцию  СССР, д р у ги е  
норм ативны е акты, права и ох­
раняемы е законом  интересы  
пред приятий , уч р е ж д е ни й , о р ­
ганизаций и граж дан. За не­

вы полнение или неправильное 
в ы п о л н е н и е  д о л ж н о с т н ы м и  
лицами налоговой инспекции 
своих обязанностей они при­
влекаю тся к дисциплинарной, 
адм инистративной или уголов­
ной ответственности в соответ­
ствии с д ействую щ им  законо­
дательством. С ум м ы  налогов и 
д р уги х  платеж ей в б ю д ж е т, не­
правильно взысканные госу­
дарственной инспекцией, под­
лежат нем ед ле нн ом у возврату.

Ж алобы  на действия д о л ж ­
ностных лиц государственной 
инспекции подаю тся в .те ин­
спекции, кото ры м  они непо­
средственно  подчинены . Сле­
довательно, при возникнове­
нии ж алобы  на действия госу­
дарственной налоговой инспек­
ции по Д зе р ж и н ско м у  району 
следует обращ аться в го суд а р ­
ственную  налоговую  инспек­
ц и ю  по К расноярском у краю .

Г. БАЖ О ВА, 
начальник государственной 
налоговой инспекции по 
Д зержинскому району.

0 налоге на холостяков, 

одиноких и малосемейных граждан СССР

С 1 ию ля вступил в силу Закон «О поэтапной отм ене  налога на холостяков, 
од и ноких и м алосем ейны х граж дан СССР».

С огласно принятом у Закону с 1 ию ля отм еняется взимание налога на хо ­
лостяков, од иноких и малосем ейны х граж дан СССР с рабочих и служ ащ их, за­
работная плата которы х не превыш ает 100 рублей  в м есяц. Значительно сн и ж е ­
ны ставки налога от 101 д о  150 рублей. Н априм ер, с заработной платы 120 р уб ­
лей сум м а налога составляет 3 рубля 60 копеек. Д о 1 ию ля сум м а налога с этой 
сум м ы  составляла 7 рублей 20 копеек.

С 1 января 1992 года отм еняется взим ание налога с м уж чин , состоящ их в 
браке  и не им ею щ их детей.

С 1 января 1993 года полностью  прекращ ается взим ание налога на холос­
т я к о в , од и но ких  и м алосем ейны х граж дан- СССР.

ПРЕДЛАГАЮТ «УРАЛ» И НИЦ
Советско-Британское совместное предприятие 

«Урал» предлагает деловое сотрудничество:
1. найдет покупателя вашей продукции за руб е ­

жом, обеспечит сбыт продукции;
2. осуществляет поставку товаров народного по­

требления им портного производства по лю бой но­
менклатуре, за валюту любой категории;

3. приобретет валюту любой категории по д о го ­
ворной цене.

В случае вашей заинтересованности просим  те­
леграф ировать по ад ресу: 620040, г. С вердловск, 
Д-40, а /я  808, СП «Урал», К ор е ц ко м у  А натолию  
Ивановичу.

Примечание. На л и ц ензи р уем ую  п р о д укц и ю  
не об хо д и м о  наличие лицензии (по  пункту 1). В те­
леграм м е просим  указать п р и м е р н ую  ном енклату­
ру  поставки и кате гор и ю  валюты (по пункту 2). 
П росим  указать кате гор и ю  предлагаем ой валюты 
(по пункту 3). С ледует указать и точный почтовый 
адрес с индексом  и телеф он для связи.

х х х
НАУЧНО-ИНЖ ЕНЕРНЫ Й ЦЕНТР (Н И Ц ) является 

одним  из учредителей С оветско-Б ританского  сов­
м естного  предприятия «Урал». НИЦ им еет опыт 
внеш неторговой деятельности. НИЦ выполнил ряд  
работ по созданию  на предприятиях в неш не то рго ­
вых ф ирм  и представительств. Учитывая спрос 
предприятий на д о кум ен тац и ю  по организации 
внеш неэконом ической деятельности, НИЦ п р и с ту ­
пил к реализации «Комплекта нормативной доку­
ментации для создания внешнеторговой фирмы на 
предприятии». Ком плект предназначен для п р е д ­
приятий, являю щ ихся или собираю щ ихся стать уча­
стникам и внеш неторговы х связей с иноф ирм ам и.

Состав комплекта: Правовое регул ирование  
внеш неэконоических связей в СССР. Типовое 
полож ение о внеш неторговой ф ир м е  ВТФ 
предприятия. С труктура, штатное расписание,

I оплата труда в ВТФ. Д олж ностны е инструкции 
j сотрудников  ВТФ. О бразование, учет, исполь- 
• зование валютных ф ондов предприятия . Виды 
[внеш неторговы х сделок и операций. Типовой 
; контракт м е ж д ун аро д н ой  купли и прод аж и то­
в а р о в . Ц енообразвание во внеш ней тор говл е  (на 
; прим ере маш ин и оборудования).

Ком плект оф орм л ен в виде м аш инописного  тек-

I  ста в переплете. С тоимость ком плекта составляет 
138 рублей.

Для получения комплекта: перечислить стои- 
[ мость ком плекта на расчетны й счет НИЦ №  461983 

в В ерх-И сетском  отд ел ени и  П р о м стр о й б а н ка  
г. С вердловска, М Ф О  253493, код  871449. Выслать 
тел еграм м у по адресу: 620143, г. С вердловск, а /я  
001, НИЦ, И гош ину А . Л. с текстом : «О платили... 
р уб ., платеж ное поручение № ..., дата... Высылайте 
ком плект ВТФ по адресу... (точны й почтовы й адрес 
с индексом )».

Внимание! Отправление телеграммы с указанием 
адреса высылки комплекта и реквизитов платеж­
ного поручения —  обязательное условие реализа­
ции.

Гарантии: качество оф орм ления . Высылка в те ­
чение пяти дней после получения телеграм м  и по­
ступления оплаты на расчетный счет НИЦа.

Справки по реализации: секретарь технической 
£ гр упп ы  И гош ина Наталья Евгеньевна, тел. 31-42-41. 

х х х
НАУЧНО-ИНЖ ЕНЕРНЫ Й ЦЕНТР (НИ Ц ) выполнил 

для двенадцати пред приятий  д о го во ра  по внед ре- 
\ ни ю  арендной  ф орм ы  хозяйствования.О прос п р е д - 
; приятий выявил спрос на но рм ативную  д о кум ен та ­

ц и ю  для внедрения арендной ф орм ы  хозяйствова­
ния.

НИЦ реализует ком плект докум ентации  «Аренд­
ная форма хозяйствования». К ом плект основан на 

5 действии О снов законодательств С ою за ССР и Со- 
( ю зны х Республик об  аренде от 23 ноября 1989 го - 
J да. К ом плект использован на ряде предприятий , 

работаю щ их в 1990 го д у  на условиях аренды . К ом ­
плект предназначен для перевода пред приятий  
или их отдельны х структурн ы х подразд елений  на 
ар е н д н ую  ф ор м у  хозяйствования. К ом плект изм е­
нен, переработан, дополнен  по сравнению  с ранее 
реализуем ы м и НИЦ материалами по аренде.

Содержание комплекта: Реком ендации по 
внед ре ни ю  аренды . П олож ение о по р я д ке  о б ­
разования и расходования ф ондов. П олож ение 
об оплате труда АУП . П олож ение о  вознаграж ­
дении за вы слугу лет. П олож ение о чековой 
систем е. П олож ение о распределении Ф О Т. По­
л ож ение о расчетах по заработной плате. П о­
л ож ение об акциях. П олож ение о ротации р у к о ­

водителей. П олож ение о труд овы х контрактах. 
П олож ение о правлении. Типовая ф орм а плана 
по производственно-ф инансовой деятельности 
(планово-норм ативны й м етод). П олож ение об 
отделе развития. П олож ение об экон ом и че ском  
совете. Устав ар ен дн ого  предприятия . П олож е­
ние о хозяйственном  расчете.

Информационные материалы: п о р я д о к  откр ы ­
тия расчетного  счета суб арендны м и по д р азд е­
лениям и; по ря д ок  бухга лте рского  учета в усло­
виях аренды  (по пр ед пр ия ти ю , в субарендны х 
подразделениях, по операциям  с акциями).

К ом плект оф ор м л ен  в виде м аш инописного  тек­
ста в переплете. С тоим ость пе рвого  экзем пляра 
147 рублей , каж дого  п о сл е д ую щ его  экзем пляра 58 
рублей.

Для получения комплекта: перечислите стои­
м ость ком плекта и дополнительны х экзем пляров 
на расчетны й счет №  461983 в В ерх-И сетском  отд. 
ПСБ г. С вердловска М Ф О  253493. Код 871449. О д ­
но врем енно выш лите тел еграм м у по адресу: 
620143, г. С вердловск, а /я  001, НИЦ, группа  реали­
зации, И гош ину А. Л. с текстом : «О платили... руб ., 
за... экзем пляров. Н ом ер платеж ного поручения... 
от... на счет 461983 в Верх-И сетском  отд. ПСБ г. 
С вердловска. Высылайте ком пл ект по аренде по 
адресу... (точны й почтовы й адрес с инд ексом )».

Внимание! Высылка телеграммы с указанием но­
мера платежного поручения и полного адреса вы­
сылки комплекта —  обязательное условие реали­
зации.

Гарантии: качество оф орм ления . Высылка в те­
чение пятидневного  срока после получения теле­
грам м ы  с полной инф орм ацией и поступления оп ­
латы на расчетны й счет НИЦа. Высылка перечис­
ленных вами средств об ратно  в течение сем ид нев­
но го  срока  после получения реклам ации.

Справки: И гош ин А нтон  Л еонидович, тел.
31-42-41.

В. КОСКОВ,
директор научно-инженерного центра, 

А . КОРЕЦКИЙ,
зам. директора НИЦ, научный руководитель те­
мы, кандидат экономических наук.
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Красноярский край. В Дудинке —  окружном центре Таймырского округа —  
в рамках единого дня действий Северных регионов против ядерных испытаний 
на Новой Земле прошел митинг. В нем участвовали те, кто неравнодушен к су- '• 
дьбе ранимой северной природы, кто обеспокоен экологическим состоянием 
Заполярья. На митинге принято, обращение в Верховный Совет СССР с призы­
вом создать в Арктике безъядерную зону.

На снимках: сбор подписей под обращением; участники митинга.
Фотохроника ТАСС.

•  ГО РЯЧАЯ  ТЕМ А

Дефицит
Куда исчез с прилавка чай? 
Куда намылилося мыло?
Вино, конф еты  и минтай —  
Н еуж  налево все уплыло?

Не надо ж енщ инам  сапог —  
Лаптями пред ки  обходились. 
А  водка стала —  видит Бог —  
Как коф е, три ж д ы  наценилась.

Не чистим  зубы  по утрам :
Ни порош ка, ни «П оморина». 
В карм ане стало легче нам, 
И госцена куда-то  сплыла...

Сейчас везде кооператив,
Цена за все, увы, другая,
Зато не гос., а индпош ив,
И не видать хаосу края.

Все станем корол ям и мы 
В костю м ах Евы и Адам а.
Там хор ош о, гд е  нет зимы.
А  гд е  зима? Там нету рая.

Что о ш ам пуни говорить? 
Кажись, вообщ е, и не пристало. 
Что ни спроси, все деф ицит: 
«Не завезли» иль «очень

мало».

Не го во ри м  и пр о  еду,
Не д о  икры  и не до! ж и ру.
Все подм етаем  под метлу, 
Л иш ь бы остаться как-то ж иву.

Сейчас во всем у нас прогресс, 
Контроль приход ит за

контролем .
Что проверяю т? Темный лес. 
Себе найдут, уж  будь спокоен.

О  жизни лучш ей говорят —  
Еще не м но го  и дож д етесь .
В гр об  улож или, вроде, блат, 
И не блокада, перебьетесь!

С корей  бы ры но к наступил, 
Исчезнут сразу деф ициты .
Ну, а кто денег не добыл? 
Тому п о р о г и дверь откры ты .

Реклама нам д о  «ф онаря».
В витринах только бы лежало. 
Чтоб м о ж н о  бы ло взять всегда, 
Чтоб деф ицита бы не стало.

Н. ШИРОКОВ.

В г. КАНСКЕ прош ли выступ­
ления «Клуба веселых дж ентль­
м енов » О д е сского  государст­
венного  университета.

А  вы-таки не знаете, как это 
там делается? Так вы ж , навер­
ное, никогда не ходили на П ри­
воз за «синенькими», и не ве­
да ю щ и е ком плексов одесси­
ты никогда не водили вас в 
д ож д ливы й день к Д ю ку, что­
бы показать, что поделы вает в 
ненастье со своим зажатым в" 
руке  свистком  ге р ц о г Рич/елье 
возле П отем кинской лестницы. 
(Тот самый Ришелье, труд ив­
ш ийся в свое врем я град она­
чальником  О дессы  ещ е д о  то ­
го, как она стала вольной га­
ванью  и го р о д о м  портоф ран­
ко). И лю б опы тное , кстати, зре ­
лищ е. Когда пойдет д о ж д ь и 
вы окаж етесь в О дессе —  обя­
зательно сходите. А  заодно 
поваляйтесь —  если найдете 
своб од ное  м естечко  —  на пля­
жах А рка д и и  и Больш ого Ф о н ­
тана. П ройдитесь по П ересыпи, 
М о. ^ 'з а н к е  и Д ерибасовской, 
воспеты м и великим и одессита­
м и Е ’белем , Утесовы м и Ж ва­
нецким . Заверните при случае 
в Ш ам панский переулок и то г­
да, быть м ож ет, вы пойм ете, 
как это делается в О дессе. Ну, 
а у ж  если пр огулка  по П ри­
м о р ско м у  бульвару вам в бли­
жайш ее врем я не светит —  
возм ож ны  и д р уги е  варианты.

Итак: пятница, тринадцатое, 
Канск. Асф альт возле ГДК пла­
вится, и на истом ленны х ж а­
р о ю  горож анах про.сто лица 
нет. Зато «Клуб веселых д ж е н ­
тльм енов», п р е д ста в л я ю щ и й  
«О деський держ авний  универ­
ситет», своего  лица не теряет 
даж е в знойной С ибири и д е ­
м о нстри руе т  публике б е зуко ­
ризненны е проборы . А такж е 
тот особы й ж гуч ий  ч е р н о м о р ­
ский ш арм , изнем огая от ко­
его, одна из наиболее пылких

ОБЪЯВЛЕНИЯ
Дзержинская заготовитель­

ная контора с 6 августа 1990 
года закупает от населения 
говядину по 3 рубля 60 копеек 
за килограмм.

Как

это делается

в Одессе...

поклонниц  прислала на сцену 
записку из зала с просьбой ссу­
дить Канску на не котор ое  вре­
мя п а р у-тр о й ку  одесситов для 
«разведения новой для го р о ­
да породы  «дж ентльм енов». 
И ч е р но м ор ц ы , право слово, 
м а рку  своих знамениты х и не 
очень знамениты х зем ляков не 
уронили. Их сочны й ю м о р , на­
стоянны й на солнце и м оре, к 
концу пр огра м м ы  уработал 
з р и т е л е й  д о  о к р а ш е н н ы х  
туш ью  слез и колик в ж ивоте.

И хотя «пенки» в пр огра м м е 
гастролеров  врем я от врем ени 
все ж е проскакивали, и п о р о ю  
остроте  улыбался лишь ее ав­
тор , но зал тем не менее являл 
собой  сам о великодуш ие и уж е 
через несколько секун д  взры ­
вался см ехом . И у ж  тем  более 
когда одесситы  блеснули иг­
рой  ума, им пр ови зи руя  на­
стоящ ую  «кавээновскую » раз­
м и нку  и почти с ходу парируя

Д з е р ж и н с к о м у  а в то тр а н ­
спортному предприятию на по­
стоянную работу срочно тре­
буются водители транспортных 
средств категории «Е» и слеса­
ри по ремонту автомобилей.

л ю б о й  каверзности вопросы  
публики.

М о ж н о , конечно, ностальги­
чески вздыхать по тем в рем е­
нам, когда одесский КВН о то ж ­
дествлялся" с неподраж аем ы м  
Ю лием  Гусманом, ф онтани­
р ую щ и м  сегодня идеям и в 
М о ско вско м  Д ом е ки но зри те­
ля. А  м о ж н о  —  и это, пож а­
луй, вернее —  вглядеться в но­
вые лица, ум ны е, веселые, 
“вглядеться й сказать: « jle  
хайм!», ведь ж изнь-то  пр о ­
долж ается. И оконча те льно  
понять, почем у ж е поб еж д аю т 
в КВН всегда одесситы , а не те 
ж е, к пр и м ер у, москвичи. А 
уж  когда «играю щ ий тренер» 
одесской  ком анды , перейдя 
на доверительны й ш епот, по­
ведал, что сейчас зрители уви­
дят то, что в эф ир на ЦТ не по­
падает и чего не м о ж ет «про­
бить» даж е сам Александр 
М асляков, восторгу не было 
предела. И одесситы  приня­
лись «добивать» зал кускам и 
своих пр огра м м , вы стриж ен­
ны ми из м онтаж а бдительны - 
мы ре дакторским и нож ницам и. 
Там бы ло все: от политиче­
ско го  ю м ор а  на грани и за 
гранью  —  до ре по ртаж а с за­
вода по производству пр е зе р ­
вативов. О дним  словом , стона­
ла от хохота едва ли не вся 
публика.

...Уж е выхрдя на аплоди- 
смент, одесситы  вручали при­
зы авторам лучш их вопросов 
из зала. Э то были купю ры  д о ­
стоинством  в «1 Ельцин». По 
игре —  и призы. А  потом  при­
глашали новоявленных «бога­
чей» в свой вольный го р о д : 
«покупать на эти деньги  од ес­
ские ф альшивые товары».

Я не знаю, как квасчет това­
ров и денег, но  ю м о р  в этот 
вечер был не контрабандны й, 
а самый что ни на есть од ес­
ский. Ю . ЧУВАШЕВ.

За справками обращаться в 
отдел кадров АТП.

х х х  
Отделению вневедомствен­

ной охраны Срочно требуются 
сторожа.

Где 

узнать 

об НЛО
На Б ерегу озера Улю коль 

работал нынче спо ртивно-тру­
довой лагерь, где отдыхали 
ребята из Д зержинских ср е д ­
них ш кол. Д ум аю , ж илось им 
здесь неплохо. Проводились 
КВНы, спортивны е игры, сорев­
нования. В один из дней работ­
ники районной детской биб­
лиотеки провели для ребят 
литературно-м узы кальную  го ­
сти ную  по творчеству попул яр­
ной группы  «Ласковый май». 
Ведущ ая С. А. Куш нер расска­
зала ребятам  о том, как была 
создана эта группа, каков был 
ее первоначальны й состав и в 
каком  составе выступает гр уп ­
па в настоящ ее врем я. П риве­
ла ф акты из биограф ии Ю ри я 
Ш атунова. Затем были прослу­
шаны несколько песен в ис­
полнении этой группы .

Ребята слушали м узы ку и од ­
н о в р е м е н н о  п р о с м а тр и в а л и  
подш ивки ж урналов.

После этого был проведен 
час интересных сообщ ений на 
тем у: «Н ЛО : необъявленны й 
визит». Н. Г. Тихонова —  стар­
ший библиотекарь читального 
зала —  рассказала и зачитала 
интересны е ф акты о посещ ени­
ях НЛО  нашей планеты, пр ед ­
ложила л итературу по этой те­
ме.

Д о ро ги е  ребята! Для тех, 
кто увлекается творчеством  
группы  «Ласковый май», а так­
ж е  НЛО, в детской библиоте­
ке подобран материал. Всех 
ж елаю щ их приглаш аем к нам.

В. ЗЕЙБ,
заведующая детской библио­
текой.
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